ITE §M & $A 8%z

ExEER-NREEEENE

51\ S Himane - SP100

(FE=EHE]
—AHRABTAORAE AT E - F_E+EAN T HEAAE FH 255 >
B B B R 90 4042 o
=~ #47 TITE 5 % #-Client 352 X 1 » KA =8 -
1. 5 85575 » 4o A123456789 183 T &4k o
2R EE > BEEEEN O AR R -
A AEEFEFEE WAL TRHK o

(%% 7]




[ w ” Sl FoYet % ﬂ ]
HEARATERABCMB R LS £

24 100% (ABHEM > 4255 » £ 100 o)

1 THAAMKREERN AL » fTFTEHE?

(A) ZRERIEL ERH A &
(B) oy oy B R SGCAM & RAK &
(C) Rty B R LA R A K E KL HIF6FKAHE
(D) =28 B ik o B PRk &
Ans : D

2. THMET ZRREEZREZHAEE R A ?
(A) #8% B (Network Diagram)
(B) st Z &M (Program Evaluation and Review Technique, PERT)
(C) # & & (Fishbone Diagram)
(D) E 4% (Critical Path Method, CPM)
Ans : C

3. THMAETRAMERZEEH MR ESNT £ ?

(A) 79 #H B & %

(B) ZE A%

(C) E W HFl &

(D) Zkgd- B A e &%
Ans : B

4, Tz E e gE K42 (Software Baseline) 1 B ?

(A) 7K
(B) x#
(C) F 157
(D) # &t
Ans : ABCD

E 3D
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HEARATERABCMB R LS £

5. TAMETARMARERBENHEL?
(A Fl =%
B) EA%
C) %P
D) #F#F
Ans : D

6. THAMEFTRKBENKIHNEZR X ?

(A) &% E %o

(B) R #mHE

(C) B#EH KM E &

(D) #4hx5%Es HAZM 4 &
Ans : B

7. THAMETRANBRZCHEG 67

(A) BEEWEREZEHE
(B) ZE A& IEE AT HE
(C) ®BFAEZ(E E4E i N\ Ha i
(D) mAEEEEENEE

Ans : C

8. #.# Standish Group # Chaos Report » T 7|7 & 78 H 2 8 8 & B iy = @ £
# 2

(A) Rk 55 oy B8 B 2845

(B) FKHHMMT T &

(C) FkAMAELFTBK

(D) sk Z & N
Ans : BCD

9. T AT T & B T A E R 8 AT 2
(A) ## & 4% (Neural Network )
(B) i# % (Regression)
(C) Rational Rose # A
(D) #* % #f (Decision Tree)

Ans : C
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[Tu'.)ﬁ TEAMBEAREE ﬁ
MAEATERAEHMUBE LS 28

10. T 7 # B A\ T & B 0 B2t > & T B8 7

(A) 8 R & B KM BT 247 B & An A\ KR8 B 24 X

(B) BAEAKF E AR EHZ

C) ZxvHEHEARTE

(D) Boehm &y BLi % 2 Rt BB & 3 4 A BB 247 S LB 45
Ans @ A

11 XREE RN E i sh sk P muy1E % % 600 Z 7T » & AR ATIE B > o
RFRERERNBER 04> FELE 10 ey Al T ERA » HERAE
SEREIRERE 0L AR RAK M ER B LN RERZE 005 AIKF 75
ETHEERA FAERNAM BN ARERLAZ D ?

(A) 2.80

(B) 21

(C) 2.47

(D) 15
Ans @ A

12. T 5017 # 1 =2 B A& B B 69 77 % 72

(A) Bl T 15

(B) Az & &

(C) Az 28k

(D) Hfg i %
Ans : B

Risk Prevention)
Risk Monitoring)
Risk Disperse)

Risk Avoidance )

o~~~ —~

13. T 7|41 &4 8% # (Configuration Management) i £ Z Hl ?

(A) ¥% | B hg 0y & H B DAE SRS B

(B) FAHEEZEZENKRKE

(C) MAEFHEEAEE T ENIKRKE

(D) BRABGHEREZ KRN AR
Ans : B
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14. T 7| #F B 41 #& & ¥ (Configuration Management) # 43t » s 2 E Al ?

(A) Hfem A Bl THERTRAREE AREER  BEERTE M
1 5457

(B) AL ay oy » 78 A AL AL AL ~ ALAG B ~ 0 RE IR A IO 00 R A0 R A
Voo sl AT HARTHERZ AR

(C) s B R RRERASAE BE S HNHERREUME

& A
(D) AREVRH4HARFEFTCEINEERR BB L EATTE ~ 5
AL
Ans : AB

15. THMET RRBARETEN T ETIHREE?

(A) HrEstE

(B) A% E 54|

(C) A refetx

(D) A REMRMRE
Ans - A

16. T 7|4 B AL e AE A oy Bk » T T IR 2

(A) etz Nk BELERBE B B T1F A BJEZ T UL 2 B

(B) A HMAENNKEEE TR T

C) BB TEHZRUCTANAERE

(D) BT R EEE T EHHRENGKT
Ans : C

17.ToA# 1 2w T EH g ?

(A) EEZCEY

(B) ME1& kA

(C) &gt tr %

(D) 74 Fl4h 30 & IR
Ans : C

(2157 )
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18. 7 CMMI KX # T ELAFEF| W RALEE L BB AMMERNT—E Tt
(Component) ?

(A) 1% ¢ (Expected)

(B) H #h# 1 (Informative)

(C) #&3E# (Optional)

(D) #478#4; (Required)
Ans : D

19. TR AR EENRAL > THFTER?

(A) % TIEJE R B M - LRI & AL AT

(B) BN EREABELALSRARFARE

C) HBREFEITELAREREFL LA EHWA L

D) FEWEEHNRZERTAN T » WHE KB BEENHER
Ans : B

20. T 5| — & %9 77 X i S0 8L 7 AR B e B 2

(A) B £ 1E# 4% (Fixed-Price Contracts)

(B) gk fn# 3 % 4 4 (Cost-Plus Contracts )

(C) m A ik B % 4 # (Cost-Plus-Incentive-Fee Contracts)

(D) #AmE <% A 44 (Cost-Plus-Fixed-Fee Contracts)
Ans @ A

=

2L THMET RREEENEA ?
(A) BHEEE
(B) =& B
(C) XHH
(D) &AM £
Ans : D

22. T A #F 2 1SO 9126 % B £ E 414 ?

(A) TE ¥ (Reliability)

(B) Tt (Portability)

(C) = (Efficiency)

(D) =& (Stability)
Ans : D

(FE7]
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FEEAFTERA TS A LS 28

23. ToMERE %A ERFHELZEME?

(A) AA%EHA

(B) £4

C) gx8HA

(D) &=
Ans . A

2. THMET R ERFHERY

(A) EEHRTH

(B) AT

(C) #HAret &

(D) /4R
Ans : D

25. T A A B R 7 AR ERE A L > (TF T EH?
(A) KRR 7 kAR LA EBRATR Z RAE B G RHATH— ML E &

B R E e S
(B) RKEKAE R SN HIERERRERAZRKZZAER
# B 1A

(C) RERAE R L0 H BRI o 0 1R XA8 B 09 P A
(D) R R kA o » SR B B4 R 2 4 B R OR B R 7 AR B A8 A
Ans : D

26. T 71T # T & i B 3 sk K 7

(A) 7R A

(B) E IE## RA

(C) &5 HHAKAE

(D) & # 3 at A
Ans : B

(Zx7E]
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21 XHBAFARBE - HBEZ A BEREBEA/SOE T - REBEA 10E T
RAREEZI0E L FHCH -HELZ WRBERNABOHEERS

b7

(A) 10 & 7T
(B)30 & T
(C)50 &7t
(D) 25 &7t
Ans : B

28. T 7B A SRR AL G Kt AR st B R o (T B Y

(A) 47 F K ~ et Bl REK ~ st AL AR ~ Bt B SR AR

(B) 27 K ~ At Bl R A ~ st AR A3 ~ s AL R

(C) M@K ~ Bat A AR ~ Fat Bl A RA ~ ot AR R

(D) st Bllg RE ~ 47 F K ~ FatARAL R AR ~ 3t B R A
Ans : C

29. T %| 4 B CMMI-DEV # 4kt » o s IF 5 ?

(A)CMMI % 2 Eoh b2 — 2R B EAZ MR — B2 AALHAE S LR

& R AR

(B) #EAR XKL K AE A E > T4 B AT R EE A RAZFE A TR
C)CMMI s EEFH E L HRERBLELZRENRE  ARAERLH

HREEARRARNERE
D) TZEREAXEHBURMARBEREXREIFTEN S EHEX
Ans : ACD

30. T 7| A B SEI 2 CMMI A% X ik 74 & <2 4B s 45 (B89 Ak ot - T 2 I o 7

A CENEESR  URFAREZCAEGEZTEORE » BRI ER

TUERZEIRGEZR

(B) EXR%H : A HRBAREAAAARET CRIL CHMNEEEXRZTF

AEFERBEAE  UHERAARELE O EXETF
C) eaHEER: BAMEARAFREINFF R HEHALERE

D) ZEAFER  BAAENARCREL  HEZFENHEFENOREEL

e Kig iR 7
Ans : B

(%47 ]



T
BLTAHUETEREEARENETEEHS?
(A) RREEE & E BEEZE R
(B) #h By L2 77
(C) #EZE&HHMALRIGEATH

D) REAXRBEZHNAEESN
Ans : ABC

R.THAHR—HBREIARZARKER N sEm M EEHA?

(A) #wE (Scatter Diagram)

(B) #a4r[E (Pareto Diagram)

(C) ## & (Control Chart)

(D) ®H # & (Cause and Effect Diagram)

Ans : B

. ENFCHEB CMMI ;e #h E % 3 F 4] FE > FHEERTEXAALTF
H— R

(A) EELEE 44K (Quantitatively Managed )
(B) 2.2 &% 4 (Defined)
(C) & # %4 (Managed)
(D) &#E %4 (Optimizing)
Ans : B

“\\

34. T 77 # F & ISO/IEC 12207 A2 & » #4142 (Organizational Process)
T B AE ?
(A) EHE A
(B) Z &t
(C) k& mi2
(D) 3 4k A2
Ans : B

Management Process)
Support Process)
Improvement Process )

o~~~ —~

Training Process)

o

35. T A& T R &M & A RFIAAL ?

A) EETEHER

(B) dHEFM

(C) & & #=H#l

(D) & " R M 2
Ans : C

(%7 )
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36. T 7|4 Bl 2 i M & oy Lk - T TR ?

(A) #8 & 78 aRA KEIRTE AR
(B) B AEHEEMAREARBEEAE UK RBEENF X
(C) g m M B ey RAFRIE F LMKy Al % Z &K
D) g e ERERRENBRGCERM R HETTENR
B pATHERED
Ans . A

1. THAET ARG HEEN T EHE?

(A) BT ARTE

(B) # A ly &

©C) Brade

(D) #fig e fir & 2
Ans - A

38. T 71 # F B & § & 4 %% (Software Quality Assurance, SQA) # £ Z H
i ?

(A) B R EERBL REMN

(B) #RE T E & & A HAFZ Z &

C) FFERTRBIRERRAE K

(D) #E £#E & HAA L RIRGEATH
Ans - A

. TAFMETREGUABEACERAT AR
(A) & HHAT
(B) & HME
(C) &H =l
(D) & & tR##
Ans : D

0. T HIIT 4T AT HEHFHE?
(A) 3
(B) %
(C) Ttk bt
(D) T3 it
Ans : D

(%=%#7)



